STATUTO SOCIALE

DENOMINAZIONE-SEDE-COMPETENZA TERRITORIALE
TITOLO !
ARTICOLO PRIMO
E' costituita “L’Associazione Pro Loco di Altidona™ con sede in
Altidona. Largo Municipale 8.
ARTICOLO SECONDO

Detta Associazione svolge la sua attivita in favore dello sviluppo turistico
del Comune di Altidona, non ha finalita di lucro, in particolare, i proventi
dell*attivita sociale debbono essere utilizzati per le artivita statuarie,
sderisce ali' UNPLI (Unione Nazionale delle Pro Loco d'Italia).

TrToLo1n

FINALITA'

ARTICOLO TERZO

Gli scopi che I"associazione si propone sono:
a) riunire in associazione tutti coloro che sono interessati allo
sviluppo wristico del territorio n giurisdizione,
b) svolgere fattiva opera per organizzare [uristicamente la localita,
proponendo  alle amministrazioni competenti il miglioramento
estetico delle zone e tutte quelle iniziative atte a tutelare e valorizzare le
bellezze naturali nonché il patrimonio storico-monumentale ed
ambientale,
¢) promuovere ed organizzare, anche in collaborazione con le
amministrazioni comunali, iniziative (convegni. escursioni spettacoli

pubblici, festegginmenti manifestazioni sportive nonché iniziative di
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solidarieta sociale ecc.) che servano ad attirare e rendere pi gradito il
soggiorno dei turisti;

d) sviluppare I'ospitalita e I'educazione turistica d"ambiente;

g) stimolare il miglioramento delle infrastrutture e della ricettivita
alberghiera ed extra alberghiera;

) elaborare e realizzare progetti anche sperimentali in campo

turistico, anche in collaborazioni con gli enti locali:

¢ ) collaborare con gli organi competenti nella vigilanza sulla
conduzione dei servizl pubblici e privati di interesse turistico, verificando
sopranutto il rispetto delle ariffe e proponendo, se del caso, le opportune
modificazioni:

h) curare 'informazione e accoglienza dei turisti, anche con I'apertura
di appositi uffici:

i) operare con altre associazioni Pro Loce, Enti pubblici e privati per
istituzione di Consorzi turistici comprensoriali;

i) promuovere e sviluppare attivita nel settore socigle ¢ del volontariato

a favore della popolazione della localita (proposte turistiche specifiche

per Ia terza e1d. progettazione ¢ realizzazione di spazi sociali destinati
all’educazione. alla formazione ¢ allo svago dei minori, dei portatori di U
handicap. iniziative di coinvolgimento delle varie componenti della
comunité locale finalizzate anche all’eliminazione di eventuali sacche di
emarginazione, organizzazione di itinerari turistico-didattici per gruppi
scolastici;

k) la Pro Loco pud istituire comitati per la realizzazione di progetti

specifici sempre nel rispetto delle norme starutarie. L' Associazione



pon pud svolgere attivita diverse aquelle sopraindicate
o4 eccezione di quelle ad esse strettamente  connesse o di quelle
accessorie @ quelle statuarie, in quanto integrative delle stesse.
TITOLO 111
Soci
ARTICOLO QUARTO
1 Soci si distinguono in: Soci Ordinari, Soci Sostenitori, Soci Benemeriti,
st aventi pari diritto al voto, che viene acquisito un anno dopo
radesione all'Associazione in regola con il pagamento della quota
s=rualmente stabilita dal Consiglio Direttivo.
Somo Soci Benemeriti coloro dichiarati tali dall’Assemblea per aver
arrecato particolari benefici morali ¢ materiali all' Associazione.
Sono Soci Sostenitori coloro che. oltre la quota ordinaria, erogano
contribuzioni straordinarie. La divisione dei Soci nelle suddette categorie
son implica alcuna differenza di trattamento dei Soci stessi in merito ai
Loro diritti nei confronti della Associazione. Ciascun socio, in particolare.
%= diritto a partecipare effettivamente alla vita dell’ Associazione.
11 tesseramento si apre il 1° Gennaio e si chiude il 30 Aprile.
1 soci hanno diritto:
1) Alle pubblicazioni dell’ Associazione;
2) A frequentare i locali dell"associazione;
3) Ad eventuali facilitazioni in occasioni di manifestazioni promosse ed
organizzate dall’ Associazione:
4) 11 diritto al voto ed a essere eletti membri del consiglio direttivo ¢

ricoprire cariche sociali si acquistano un anno dopo I'adesione




zll"associazione.
3) L adesione dei soci all’ Associazione € a tempo indeterminato € non
oud essere disposta per un periodo temporaneo, fermo restando il diritto
di recesso.
1 "sdesione all’ Associazione comporta inoltre per il socio maggiore di eta
il diritto di voto nell'assemblea per I'approvazione ¢ le modificazioni
deflo statuto ¢ dei regolamenti per la nomina degli organi direttivi
J=11" Associazione.
! soci hanne il dovere all'impegno morale ed alla collaborazione fattiva
afle attivita dell’Associazione, nei limiti delle proprie disponibilita
{1 consiglio Direttive inoltre, qualora intérvengano gravi motivi. potra
radiare il Socio.
TITOLO IV
ORGANI
ARTICOLO QUINTO
Sooo organi dell” Associazione:
2) L Assemblea dei Soci
#) 11 Consiglio direttivo
c) 1l Presidente.
&) T1i Collegio dei Revisori dei Conii.
ARTICOLO SESTO
I'Assemblea dei Soci ¢ l'orpano sovrano dell’ Associazione ¢
regolarmente costituita, rappresenta ['universalita dei Soci e le sue

decisioni. prese in conformita alla legge ed al presente Statuto, obbligano
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: Soci Al Assemblea prendono parte tutti i Soci in regola con la quota
sociale annua.

£° consentita una sola delega .L"Assemblea & ordinaria ¢ siraordinaria.

I "sseemblea ordinaria viene convocata 2 volte I'anmo. Entro il 15
Scembre di ogni anno per I'approvazione del programma e del bilancio
preventivo. Entro il 13 Aprile per [approvazione del Bilancio
Consuntivo. Le delibere avvengono per voto palese dei soci in regola con
= resseramento. Le assemblee, sia ordinarie che straordinarie, sono
seesiadute da un Presidente ed un segretario eletto dall’assemblea stessa.
11 Bilancio deve restare depositato presso la sede dell’ Associazione nei
ssindici giomi che precedono I'Assemblea convocata per la sua
soocovazione.  L'assembiea  viene  indetta  dal Presidente
30" Associazione Pro Loco, previa deliberazione del Consiglio Direttivo
5 n= stabilisce la data e T'ordine del giorno, con avviso o manifesto
pubbiico da affiggere almeno otto giomi prima della data fissata.

[ "Assemblea ordinaria & valida. in prima convocazione, con la
semecipazione di almeno la metd dei Soci e delibera con il voto
Svorevole della metd pil uno dei voti espressi. Almeno un’ora dopo, in
seconda convocazione, & valida qualunque sia il numero dei presenti
svemti diritto di voto e delibera con la meta pilt uno dei voti espressi.

1 °Assemblea straordinaria € convocata:

21 dal Presidente quando ne ravvisi la necessila,

=) diztro richiesta scritta del Consiglio Direttivo. ne stabilisce la data.
Tor= ¢ Mordine del giomno, con avviso pubblico da affiggere almeno otto

giormi prima delia data fissata.
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c) dietro richiesta di almeno un terzo di Soci aventi diritto.
L’ Assemblea straordinaria & valida, in prima convocazione, con la
partecipazione di almeno due terzi dei Soci ¢ delibera con il voto
favorevole della meta pi uno dei voti espressi: in seconda convocazione,
da indirsi almeno un’ora dopo, I Assemblea & valida qualunque sia il
numero dei partecipanti e delibera con voto favorevole della meta pit
uno dei voti espressi. Quando la votazione riguarda le persone, il voto &
seareto. Nelle altre occasioni & palese.
Dalle riunioni assembleari dovra essere redatto apposito verbale firmato
dal Presidente ¢ dal Segretario.

ARTICOLO SETTIMO
I Consiglio Direttivo ¢ composto da un numero di membri, soci
dell’ Associazione, tale da assicurare una equilibrata rappresentativita
degli iscritti che comungue non sia inferiore a sette e non sia maggiore di
quindici, tale numero viene discusso e deliberato dall' Assemblea.
Non possono essere eletti membri del consiglio direttivo o del consiglio
dei Revisori dei Conti: i consiglieri Comunali, Provinciali. Regionali,
Deputati ¢ Senatori della Repubblica Italiana. Ogni elettore pud
esprimere da un minimo di 3 preferenze ad un massimo di 5, sara
I" Assemblea a decidere per I'occasione. Fa parte inoltre del Consiglio
Direttivo il Sindaco in carica o un suo delegato. I membri restano in
carica tre anni e sono rieleggibili. La carica di Consigliere & gratuita. 11
Consiglio elegge nel suo seno il Vice Presidente o i Vice Presidenti. il
Tesoriere. 11 Segretario. Tl Consiglio si raduna di norma una volta al mese

ed ogni qualvolta lo ritenga opportuno il Presidente o dietro richiesta
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scrita di due terzi dei componenti del Consiglio. 1 Consiglieri che
risultassero assenti per tre sedute consecutive senza giustificazione
motivata, sono dichiarati decaduti con deliberazione del Consiglio stesso.
il quale se lo ritiene necessario, provvede alla surrogazione dei medesimi
convocando | Assemblea Straordinaria dei Soci.
Per la validita delle deliberazioni occorre le presenza cffettiva della
metd. pit uno dei membri del Consiglio ed il voto favorevole della
maggioranza dei presenti; in caso di pariti ¢ determinante il voto del
Presidente. Il Consiglio ¢ investito dei poteri per la gestione ordinaria
dell’ Associazione ed in particolare gli sono riconosciute tutte le facolta
per il raggiungimento degli scopi sociali che non siano dalla legge o dal
presente Statuto riservate, in modo tassativo. all’ Assembles.
Spetta inoltre al Consiglio, 'amministrazione del patrimonio sociale, la
formazione del bilancio di previsione col relativo programma
d'attuazione, Ia stesura del conto consuntivo e della relazione dellattivita
svolta. Le riunioni del Consiglio sono pubbliche. Dalle riunioni consiliari
dovrda essere redatto apposito verbale firmato dal Presidemle e dal
Segretario.

ARTICOLO OTTAVO
[l Presidente viene eletto dall’assemblea dei soci che sono in regola con il
tesseramento. In prima convocazione con la meta pil uno dei voti degli
aventi diritto. In mancanza del quorum richiesto, in seconda
convocazione I'assemblea delibererd con la metd pill uno dei voti dei
presenti. Nel caso di pit candidati se nessuno raggiunge il quorum

richiesto si va al ballottaggio tra i primi due candidati. Se perdura la
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parita va al ballottaggio o viene eletto il candidato con pill anzianita di
iscrizione all'associazione. Perdurando Ia parita viene eletto il candidato
pil anziano anagraficamente. Dura in carica tre anni e pud essere rieletto.
La carica é gratuita. In caso di assenza o di impedimento sard sostituito
dal Vice Presidente o dai Vice Presidenti. 11 Presidente ha, in unione agli
altri membri del Consiglio, la responsabilita dell’amministrazione
dell’ Associazione, la rappresenta di fronte ai terzi ed in giudizio.
Convoca e presiede il Consiglio Direttivo e I'Assemblea dei Soci. E°
assistito dal Segretario, invitando anche i Revisori dei Conti.
ARTICOLO NONO

11 Segretario assiste il Consiglio, redige i verbali delle relative riunioni,
assicura I'esecuzione delle deliberazioni ¢ provvede al normale
funzionamento degli uffici. 11 segretario & responsabile, insieme al
Presidente, alla tenuta dei registri dai quali risulta la gestione contabile
dell’ Associazione e delle relative registrazioni. E’ data facolta di affidare
i due incarichi ad una sola persona. [ libri dell’ Associazione sono visibili
a chiungue ne¢ faccia motivata istanza.

ARTICOLO DECIMO
1l Collegio dei Revisori dei Comi & composto di tre membri eletti ogni tre
Anni dall’Assemblea dei Soci. Essi hanno il compito di esaminare
periodicamente ed occasionalmente in qualsiasi momento la contabilita
sociale. ed esprimono per iscritto il loro parere. | Revisori dei Conti
possono partécipare senza diritto di voto, alle sedute del Consiglio
Direttivo. Sono rieleggibili alla scadenza del mandato.

TITOLO V
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PATRIMONIO E FINANZIAMENTO
ARTICOLO UNDICESIMO
[1 patrimonio della Associazione é costituito dai beni mobili e immobili
che pervengono alla Associazione a qualsiasi titolo, da elargizioni o
contributi da parte di enti pubblici e privati o persone fisiche, dagli
avanzi netti di gestione.
I proventi con i quali la Pro Loco provvede alla propria attivita e che
costituiscono pertanto il fondo di dotazione sono:
1) quote sociali;
2) contributi di Enti pubblici o privati:
1) contributi della Comunita Europea o di organismi internazionali;
4) proventi di gestione ed iniziative permanenti ed occasionali. forniture
di servizi, ece..;
5) entrate varie.
[ versamenti al fondo di dotazione possono essere di qualsiasi entitd, fatti
salvi i versamenti minimi di cui all'articolo quarto per I'ammissione ¢
I'iscrizione annuale, ¢ sono comunque @ fondo perduto; i versamenti non
sono quindi rivalutabili in nessun caso, e quindi nemmeno in caso di
scioslimento della Associazione né in caso di morte, di estinzione, di
recesso o di esclusione dalla Associazione, pud pertanto farsi luogo alla
richiesta di rimborso di quanto versato alla Associazione a titolo di
versamento al fondo di dotazione.
1 versamento non crea altri diritti di partecipazione e, particolarmente,
non crea quote indivise di partecipazione trasmissibili a terzi, né per

successione a titolo particolare, né per successione a titolo universale, ne
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per atto tra vivi, ne a causa di morte,
L’ Associazione ha I'obbligo di impiegare gli utili o gli avanzi di gestione
per la realizzazione delle attivita istituzionali e di quelle ad esse
sireliamente connesse.
TITOLO V1
SCIOGLIMENTO
ARTICOLO DODICESIMO
Leventuale scioglimento dell’Associazione e devoluzione del suo
patrimonio saranno decisi dall’ Assemblea con il voto favorevole dei due
terzi degli aventi dirito al voto tanto in prima che in se¢conda
convocazione; in tal caso. dopo che si sard provveduto ad saldo di tutte le “
pendenze passive, le somme rtestanti saranno devolute a discrezione
dell*Assemblea in favore di enti pubblici e/o di Associazioni ¢fo di alire
istituziont con finalitd non lucrative. 1 beni acquisiti dalla Pro Loco
saranno devoluti al Comune nel cui territorio la Pro Loco ha sede.
In nessun caso saranno distribuiti ai Scei proventi dell’attivita della

Assoeciazione.

NORME FINALI
ARTICOLO TREDICESIMO

Il presente Statuto pud essere modificato dall’Assemblea dei Soci in
seduta straordinaria, su proposta del Consiglio Direttivo o di un terzo dei
Soci,

ARTICOLO QUATTORDICESIMO
Per tutto cid che non & espressamente contemplato dal presente Statuto,

valgono le norme del codice civile.



